8 Charakteristika

Studierendenstimmen
0"@\

Fachschaft

=0

CULTURAL
ENGINEERING

Auf einen Blick

Unsere Website

Kontakt

Hier finden Sie uns

(X)

OTTO VON GUERICKE

UNIVERSITAT
MAGDEBURG



mailto:fachschaft.ce@stura-md.de
https://www.instagram.com/cultural.engineering.ovgu
https://www.cult-eng.ovgu.de

03 ftlmw_,

ip

R .=
*%Eif

DERSTUDENGANG

ok 'ﬂﬁ o
n Y AR | Il_|

= = o

Worum geht es?

Der interdisziplindre Bachelorstudiengang Cultural Engineering
ist einzigartig in Deutschland. Das teils englischsprachige
ProgrammhateinenkulturwissenschaftlichenSchwerpunktundbietet
Vertiefungsmoglichkeiten in Logistik, Wirtschaft und Informatik.
Der Studiengang erdffnet vielseitig interessierten Studierenden
somit die Moglichkeit, gesellschaftliche Phdanomene aus
unterschiedlichen Fachperspektiven ~ wahrzunehmen  und
wissenschaftlich zu betrachten.
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Der Studienplan
Das Studium des B.A.-Studiengangs Cultural Engineering erstreckt
sich iber acht Semester, wahrend der in vier Bereichen insgesamt
240 Credit Points erworben werden: Kulturwissenschaftlicher
Pflichtbereich,  Vertiefungsbereich,  Profilierungsbereich  und
Kompetenzbereich.

A Kulturwissenschaftlicher Pflichtbereich (40 CP)

In den Einfiihrungs- und Aufbaumodulen

(1) Kultur und Identitat (2) Kulturelles Gedachtnis

(3) Zeit und Raum (4) Natur-Kultur-Interaktion

werden Leitkategorien und wichtige Themenfelder der allgemeinen
Kulturwissenschaft mit anglistischen, historischen, germanistischen
oder politikwissenschaftlichen Schwerpunkten prasentiert. Die
Module machen die Dimensionen der Betrachtung und Erforschung
kultureller Phdnomene und ihrer medialen Présentationsformen
schrittweise anwendungsorientiert erfahrbar.

B Vertiefungsbhereich (60 CP)

Der Bereich ermoglicht den Studierenden, an Schnittstellen zwischen
KulturundihrerVermittlung, Wirtschaftund Informatiktatigzu werden
und in diesen Arbeitskontexten komplexe Managementaufgaben
bearbeiten und 16sen zu kdnnen. Der Vertiefungsbereich beginnt mit
Einfiihrungen in die Logistik, die Wirtschaftswissenschaften und die
Informatik. Maximal sechs weitere Veranstaltungen kdnnen dann aus
den Bereichen Logistik/Stadtsoziologie, Wirtschaftswissenschaften/
Organisationslehre, Informatik/IT-Management gewdhlt werden.

C Profilierungshereich (95 CP)

Dieser Bereich erdffnet weitere Profilierungsoptionen in Logistik,
Informatik, den Wirtschafts- oder den Kulturwissenschaften. Die
Studierenden erhalten die Maoglichkeit, in einem Optionalen
Bereich, wahrend des Auslandsstudiums, durch Projekte und mittels
der B.A.-Arbeit ein individuelles Profil auszubilden.

— D Kompetenzbereich (45 CP)

Der Bereich vermittelt grundlegende fachliche und personliche
Kompetenzen. Entwickelt und geschult werden mathematische
und kulturwissenschaftliche Methoden, ebenso Analyse- und
Interventionsmethoden der Organisationslehre sowie der Logistik.
Schliisselkompetenzen werden geférdert und Kommunikations-
trainings sowie ein vierwdchiges Praktikum sind zu absolvieren.




